
eport 2.0
Instrumente de 
învăţare online

NOU!✔ evaluări în limba română ✔ flexibil



Dezvoltare personală sistematică

		  Indiferent de loc şi timp
Aveţi la dispoziţie un timp limitat pentru training? 
Daţi-le participanţilor să completeze chestionarele online din timp. 
În felul acesta nu va mai trebui să completaţi şi să calculaţi în timpul 
seminarului. Erorile de transfer sau calcul manual sunt eliminate. 
Profitaţi de avantajul instrumentului online, indiferent de loc şi timp!

		  Cel mai facil management al clientelei!
Cu doar câteva apăsări de buton aveţi acces direct la datele despre clienţi 
şi la proiectele corespunzătoare. Veţi putea accesa evaluări, trimite parole 
sau crea noi profile de clienţi în doar câteva secunde, din orice loc de pe 
glob cu acces la Internet!

		  Diversitate şi precizie
Puteţi alege între evaluări diferite care întrunesc anumite cerinţe. 
Raportul online conţine o evaluare orientată spre cerere, scurtă şi la 
obiect sau detaliată şi personalizată, de ex. Profilul de Personalitate 
persolog® cu o evaluare suplimentară pentru “management”, adresată 
în mod special instruirii managerilor. 

		  O singură evaluare, mai mulţi beneficiari
Trimiteţi evaluările către maxim trei beneficiari. În felul acesta, toţi vor fi 
informaţi rapid şi fără costuri suplimentare. Doar introduceţi sau alegeţi 
o adresă de e-mail. Evaluările vor fi trimise automat.

		  Clientul dvs – logoul dvs
Puneţi-vă propriul logo pe rapoartele online. În felul acesta, clientul dvs 
va şti întotdeauna cui să se adreseze pentru întrebări sau solicitări noi. 
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		  Clientul dvs va fi mai independent
Cu noul eport2 veţi putea oferi acces personal fiecărui client.  
Pentru a vă spori veniturile, nu veţi mai fi nevoit să intraţi dvs în sistem  
şi vă veţi putea concentra asupra altor proiecte. 

		  Valoare adăugată reală: credite online
V-aţi trezit pe neaşteptate cu 20 de participanţi la training în loc de 15? 
Nici o problemă! Cu sistemul de credite veţi putea genera orice număr 
de coduri de acces, la orice oră, şi veţi dispune de diverse posibilităţi de 
evaluare în timp foarte scurt. Un alt avantaj îl constituie faptul că puteţi 
vinde creditele către clienţii dvs. la un preţ pe care îl puteţi stabili singur!

		  Mai multe elemente, mai multe limbi
Oferta va continua să se diversifice, mai ales în ceea ce priveşte varietatea 
produselor şi a limbilor. Profilul de Personalitate persolog® poate fi  
completat deja în aprox. 30 de limbi, în timp ce raportul corespunzător 
este disponibil în 5 limbi. 

Accesaţi eport2 lawww.persolog.biz
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Flexibil în toate privinţele
Evaluările online persolog®

Ideale pentru pregătirea sesiunilor de coaching sau training …❙❙

	fiindcă puteţi alege exact raportul de care aveţi cu adevărat nevoie.❙❙

	datorită informaţiilor şi interpretărilor foarte detaliate.❙❙

Ideale pentru dezvoltarea personală ulterioară a participanţilor …❙❙

	întrucât evaluarea este un instrument de lucru foarte cuprinzător.❙❙

7 posibilităţi de dezvoltare  
focalizată a personalităţii
Rapoarte DISC online persolog®

Personalitate, Conducere şi Percepere a Postului❙❙

Personalitate şi Conducere❙❙

Personalitate❙❙

Personalitate - Varianta scurtă❙❙

Personalitate - Varianta scurtă + Informaţii generale❙❙

Personalitate şi Percepere a Postului❙❙

Percepere a Postului❙❙

6 instrumente pentru o activitate 
reuşită de recrutare
Evaluări EIQ online persolog®

EIQ raport total❙❙

EIQ raport de evaluare şi comparativ❙❙

EIQ raport de evaluare şi interviu❙❙

EIQ raport de interviu❙❙

EIQ raport de evaluare❙❙

EIQ raport comparativ❙❙



Puteţi completa chestionarele şi genera evaluările în limbi diferite,  ❙❙
de ex. să completaţi în română şi să obţineţi evaluarea în engleză

Datele generale şi datele clienţilor pot fi administrate separat❙❙

Sunt eliminate aproape total erorile de transfer şi calcul manual  ❙❙
al datelor

Confidenţialitatea şi securitatea informaţiilor sunt garantate,  ❙❙
în conformitate cu AGG  

Pentru mai multe informaţii:
sc persolog srl ▪ str. Sf. Ladislau nr. 7 ▪ 410174 Oradea, Bihor, Romania 
Tel./Fax: 0259 419 878 ▪ www.persolog.ro ▪ info@persolog.ro

eport 2.0 – Caracteristici
Raport online complet şi detaliat❙❙

Diverse opţiuni pentru o evaluare pe o anumită temă❙❙

Introducere rapidă a datelor şi evaluare promptă❙❙

Mai mult timp pentru instruire efectivă❙❙

Contactaţi-ne:0259 419 878sauwww.persolog.ro



R
O

-C
O

12
0 

   
 0

6/
09

   
 V

er
si

on
 1

.0

Profilul de Personalitate  
persolog®

Succesul personal nu este întâmplă-
tor. Cei care reuşesc să-şi armonizeze 
potenţialul interior cu comportamentul 
exterior vor fi oameni de succes.  
Profilul de Personalitate persolog® 
online vă oferă şansa:

să vă dezvoltaţi propria personalitate,❙❙
să vă identificaţi punctele forte şi  ❙❙
slabe şi stilul dvs comportamental,
să vă înţelegeţi mai bine propriile ❙❙
nevoi, dar şi nevoile altora.

Editură ▪ Academie ▪ Consultanţă

persolog Romania

Adresa: str. Sf. Ladislau nr. 7
410174 Oradea, Bihor
Tel./Fax: 0259 419 878
Email: info@persolog.ro
Web: www.persolog.ro

persolog® EIQ 
Pentru a dezvolta potenţialul compani-
ei  dvs. pe termen lung, aveţi nevoie de 
angajatul “potrivit” pe postul “potrivit”, 
cu managerul “potrivit” şi în organiza-
ţia “potrivită”. 

Orientaţi-vă cu mai multă precizie ❙❙
asupra ţintei în selecţia personalului. 

Aşezaţi temeliile pentru dezvoltarea ❙❙
personalului pe termen lung.
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